COMMUNAUTE FRANCAISE 123, R0L ROTALE 1000 SRUIELLES, le 31 / 03 / 90
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NINISTERE DE L'EDUCATION,
DE LA RECHERCHE ET DE LA FORMATION.

Direction géndrule dex pervonveln, Aux Chefs des étsblissements
den slatale, de |"orgarisalion suinistrative d'enseignement de la Cosmunauté frangaise
el de I engerguenenl ppicial

Setvice de gention des personnels ennciganat ot aewinilir,

7 Nos réf.; O1/GN
S /U‘C}j UJlj

‘Objet : Coniés, disponibilités et absences des membres du personnel sdimis au Statut du 22 mars 1969

Madame,
Monsieur,

J'ai 1'honneur de vous transsettre, sous ce pli, quelques exemplaires du formulaire
CF-CAD, qui reamplace tous les formulaires de demande de congé, de disponibilité, et
d"absence de longue durée.

El convient d'utiliser exclusivement ce formulaire CF-CAD pour 1'introduction de
toute nouvelle demande, sur simple photocopie, en deux exemplaires.

Les demandes dé&jA introduites & l'aide des forsulaires valables antérieurement sont
prises en considération et ne doivent pas étre réintroduites.

J'attire votre attention sur la précision nécessaire lors de 1'introduction de toute
demande de modification des prestations : il y s lieu de ne solliciter que des
congés, disponibilités oun absence adeissibles, dont la liste est reprise au verso du
forsulaire CF-CAD.

Le libellé exact et complet doit, par conséquent, &tre repris en regard de la
rubrique correspondante sur le formulaire,

Par ailleurs, le numéro de matricule complet, c'est-ad-dire reprenant les quatres
detniers chiffres également, doit y figurer, pour éviter toute confusion possible.

Enfin, le forsulaire CF-CAD est toujours & introduire par la voie hiérarchique,
revétu de 1'avis et de la signature du chel d'établissement.

Je vous prie d’'agréer l'expression de wes sentiments tout dévoués.

Le Directeur général,
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Georges NOEL




COMMUNAUTE ERANGAISE
NINISTERE DE L'EDUCATION, DE LA RECHERCHE ET DE LA FORMATION,

Birection géndrale des personnels, des statuts, de Vorganisation adwinistrative ot de ) easaignement spéeial,
Service de gestion des personuels enseignant et assimilés.

GACHET DE L'ETABLISSEMENT (faisant apparaitre |'adresse;

123, RUE ROYALE 1000 BRUXELLES BUREAU 202, r

NEMBRES DRS PRRSONNELS ENSRICNANT Et ASSIMILRS
NOMNRS A TITRR DERINITIF OU STACIAIRIS.,

L

1

FORMULAIRE CF-CAD DEMANDE DE MODIFLCATION DES PRESTATIONS POUR CONGE, ABSENCE, OU DISPONIBILITE.

ron de jeane fille oi lemne mariée
A.Je soussigné{e) (nom et prénom).........

MATRICULE COMPLET l

domicilié(e) (n', rue, localité).........

LR N B BN ]

Stagiaire

L B K B I B R R R Y

- Définitif(ve) (2)

L B T I B

L L R N R I I R R

FOHCtiOn(S): .!l.ll..llIll.ll.l...!l.ll‘.. = 3 % v 0 0 3 l..I"l.‘lI.ll....lI
Heures résllement prestéea dans cetts (ces) fonction(m) : .+ .+ 4. LI I
SOlliCite DU : ....,....I--.. AU .-.-,.-n-’-... (3)1- L T L R I R O O R
(expliciter la raison de maniare claire) .. iveveans Sttt i et et st
DATE . Cia e + SIGNATURE
B.Avis du chef d’'éta’ issement. J'émets un avis .. T bt e
DATE @ .....v¢es44.... SIGNATURE
CBIS Avis du Service & ..v.vveeenereerees. (eoo/eondeod)

DELRGATION

DBIS, Pécision du Directeur général :(4) D’ACCORD / PAS D’ACCORD

DATE : ......¢¢vv2v... SIGNATURE

A

C.Avis du Directeur général. Je propose & Monsieur le Ministre

de réserver & cette demande une suite ....

c--ccl-olculnlliu-.liooo'l--l.oootconlcco-.l--

DATE: L L I B I O R I B Y R Y SIGNATURE

L A L I N N N N N N ]

L A L I R I I R I I N R T T ST G

e T T S 8.~ X LR NI . .

DATE: L I N I B I I T T TR R R SIGNATURE

{1} Ce docunent est i exvoyer an service cité en marge, burean 300 / (2} Differ la nextioa inatile 1 (3) Préciser e type de congé, d'shuence on de
disponibilité ex se réléraat i In liste an verss / (4] Le chef d'établinseneat est wrié d'sn iaformsr 1'intirsedia}



LISTE DES CONGES, ABSENCE ETY DISPONIBILITES

¥ CONGES

Congé pour prestations réduites 2 enfants -14 ams {AE 22-6-89)

Congé pour prestations réduites & 1'dge de 50 ama (AR 22-6-89)

Congé pour adoption ou tutelle

Congé pour allaitesent

Congé pour exercer des foactions an sein d'ww cabine! ainistériel

fongé exceptionnel

Congé exceptionnel poer cas de force majeure

Congé pour motif impérienx d'ordre familial

Congé pour aission dans 1'iatérét de 1'Buseiguement

Gongé pour wission dans 1'intérét de }'Enmeignement avec trait & vesbourser
Congé pour mission dams 1'intérét de |'Enseignenent sans traitement

Congé pour suivre des coars '

Coagé pour saivre des cours 4 la Protection Civile

Coagé pour stage

Coagé pour exercer une activité syndicale

Cougé pour se présenter aur élections

Congé ponr présenter les épreuves prévees par 1'arrété royal de 22 ears 69
Congé pour exercer ume activité ag sein d'ma growpe politigee

Coagé pour mission dans na organisme de jeunesse

Congé pour iaterruption de carridre compldte

Congé pour interruplion de carriére partielle

Congé pour exercer des ptestations am corps de protection civile

Congé pour prestations réduites pour raisons de convenances persotnelles
Congé pour prestations réduites poor raisor  ciales et familiales - -
Congé de promotion sociale

Congé pour mission dans le cadre de la formation comtinuée

*ABSENCE

Abeence de longee durde poar éléver ses enfants

*PISPONIBILITES

Dieponibilité précédant la pension de retraite (AR 23-§-89)

Dispoaibilité posr wission spéciale avec traitemeat remboxrsé trimestriellemeat
Digponibilité pour misgion spéciale dans uae école emropéenne

Disponibilité pour raison de convenances personnelles

Dispoaibilité pour mission spéciale sans traitemeat d'attente

Disponibilité pour aission spéciale avec traitement d'attente

Disponibilité pour wission spéciale 4 1'école du BEAPE



