Bruxelles, le 12 -05- 1537

COMMUNAUTE FRANCAISE
DE BELGIQUE.

Direction générale des Personnels, des
Statuts, de 1'Organisation administrative
et de 1'Enseignement spécial.

- 01/JS/JA/GN/FM
Aux Chefs des établissements
d'enseignement de la Communauté frangaise.

46833 X 89

OBJET : - Mises en disponibilité par défaut d'emploi.
- Nouveaux documents "S.D.S."

Madame ,

Monsieur,

Aux termes de 1'article 167 de 1'arrété royal du 22 mars 1969
fixant le statut des enseignants de 1'Etat, tout membre du personnel en
disponibilité par défaut d'emploi est réaffecté a un emploi vacant sulvant
les modalités fixées par arrété ministériel du 24 octobre 1974,

Selon celles-ci, les membres du personnel directeur et enseignant,
du personnel auxiliaire d'éducation et du personnel paramédical gqui ont
perdu leur emploi sont, dans toute 1s mesure du possible, affectés par
Monsieur le Ministre a un nouvel emploi le ler janvier, sur avis de la
Commission de réaffectation.

En attendant la réalisation de cette opération, je vous invite
3 compléter la nouvelle formule "S.D.S." ci-annexée pour permettre aux
membres de votre personnel, qui ont perdu leur emplei, d'8tre rappelés
provisoirement & 1'activité de service.

Afin d'éviter toutes interprétations, je vous saurais gré de
bien vouloir utiliser, dés maintenant, ce nouveau document de maniére
systématique.

Je vous en remercie.

irecte

ur générsg
a A

Georges NOEL.
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COMMUNAUTE RRANCAISE.
Ministére de l'Education, de la
Recherche et de la Formation

Direction générale des personnels,

des statuts, de 1'organisation administrative
et de 1'enseignement spécial.

123, Tue Royale (Bureau 402) - 1000 BRUXELLES

DOCUMENT §.D.S.

E1ablisSement | cuieeecencvrscnnsncnsesnonns

Je signale que le membre du personnel ci-aprés :
m' hm ..............-....-..-‘.......I...I.' mse : ......l....'l'l...' '''' L
mte & misme TEEERERE RN BN N 'TEEEREEEERENERE NN NN NI ; télmne : MY TR EEEEE RN N NI A

DﬂmiCile : .'ll...l'..ll'..!l'...ll..'..ll..l..llll'...lll.l..l.....llI.Ocl.li'l -------
Diplame H .ll...lll...l...l.llI.I.lIlll.0.“II....'I.....l.lI....ll...l..ll. ------ e 4
Fonction H ln-..to‘--.-oo.u-c'.oc--tt.oo-----.olllcooocnnno-ooll-l-oo ----- PR I RN B R

Spcialité de 1a FONCTAON I covsvvereconrerrneneraerassnonsnnurrernsecresrrrrsrsensses
Nommé ou admis au stage (1) 1€ & cccevencencorsneserrronarosnncnasonracces tasasenreaan
n'obtient, dans mon &tablissement, aucume prestation.

1 €St TEMMETE POUT +eveoccssssnssssscansosssnsssss NEUTES de cours.

L'intéressé souhaite-t-il &tre réaffecté dans :
- 1'enseignement spécial de la Commumnanté frangaise 7 s.coeeriascenns
- 1'enseignement de Promotion s0ciale 7 ...cccecvccrencrvannnrocoress

L'intéressé est-il dans une position administrative particuliére :

disponibilité pour con\enance personnelle, disponibilité pour maladie, mission spécial
etc ...

si OUi, laquelle ? " EEEEEEEEEE RN E RN NI NN N IR e s s B as TR AR E B S TEBAR RS PR N L L LR

L'intéressé marque son accord sur les renseignements fournis et sur sa mise en
disponibilité par défaut d’emploi.

Le (datE) N T N R N N I A A

Le chef d'établissement, D'accord, le membre du personnel,
(signature) (signature)

(1) Biffer la mention inutile.
Ce document est 2 envoyer, en simple exemplaire, 2 1'adresse susindiquée.



