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MOTS-CLES SSAS - Convention

Pour information : - A Monsieur le Ministre, Président de la

- AuxOrganisations syndicales Commission Communauté francaise, chargé de

- Aux Associations de Parents. I'Enseignement ;

- A Mesdames et Messieurs les Bourgmestres et
Echevins de I'Instruction publique ;

- Aux Pouvoirs organisateurs des établissements
d'enseignement secondaire spécialisé
subventionnés ;

- Aux Chefs d'établissements d'enseignement
secondaire spécialisé organisés ou subventionnés
par la Communauté francaise ;

- Aux Membres des services de I'Inspection ;

- Aux Membres des services de la Vérification ;

- Aux Organes de représentation et de
Coordination ;

- Aux Membres du Service général d'Inspection ;

- Aux Directeurs des Centres psycho-médico-
sociaux organisés ou subventionnés par la
Communauté frangaise ;
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Madame la Directrice, Monsieur le Directeur,
Madame, Monsieur,

Depuis plusieurs années, des classes SSAS (Structure Scolaire d’Aide a la Socialisation
ou a la resocialisation) sont organisées dans un cadre expérimental dans I'enseignement
secondaire spécialisé. Des septembre 2011 une cinquieme école participera a ce projet
expérimental.

Les classes SSAS proposent a des jeunes présentant des troubles structurels du
comportement et/ou de la personnalité une structure resocialisante et restructurante leur
permettant une réintégration dans une structure classique d’apprentissage. Ces structures
accueillent des éleves des formes 3 et 4 de l'enseignement secondaire spécialisé
(respectivement enseignement professionnel — enseignement général, technique,
artistiqgue ou professionnel).

Toutes ces expeériences, basées sur le projet personnel de I'éleve, visent soit, a éviter le
décrochage scolaire ou a aider des jeunes qui sont déja en décrochage scolaire a
reprendre une scolarité réguliere. Ces expériences sont toutes suivies par un Comité
d’accompagnement qui est chargé d’évaluer, au minimum deux fois par an, la qualité et
I'originalité des projets mais aussi de préciser voire d’amender la convention.

A terme, les expériences « SSAS » pourraient étre reconnues et organisees
décrétalement.

La convention 2011-2012 que je vous adresse aujourd’hui devrait vous permettre
d’appréhender les modalités d'organisation de ces classes expérimentales. Mes
conseillers de la Cellule enseignement spécialisé se tiennent d’ailleurs a votre disposition
pour tout renseignement complémentaire que vous jugeriez utile.

Je vous en souhaite bonne lecture.

La Ministre,

Marie-Dominique SIMONET
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Convention d'organisation d'une classe SSAS
Cadre expérimental — Année 2011 - 2012

Enseignement secondaire spécialisé
Principe

Proposer a des jeunes présentant des troublestustédiacdu comportement et/ou de la
personnalité une structure resocialisante et refsirante leur permettant une réintégration dans
une structure classique d'apprentissage. Cettetwteudoit étre organisée pour prendre en
charge des jeunes de maniere momentanée pour muSisent retrouver I'équilibre nécessaire
pour d'une part définir un projet personnel etttapart mobiliser des savoirs, des savoir-étre et
des savoir-faire pour atteindre les objectifs g8# sont fixés avec l'aide de I'équipe éducative.
L'objectif principal du projet est donc de créee@tructure Scolaire A&ide a laSocialisation

ou a la resocialisation (SSAS) au sein de I'ensaiggnt spécialisé.

Organisation

Les formations de I'enseignement secondaire spgidispensées conformément au principe
enoncé par le projet sont organisées dans desis8@hbkents d'enseignement secondaire
spécialisé. La formation organisée dans ce cadm@déa®mmeée ci-apres classe SSAS.

Un établissement d'enseignement secondaire spéciaiut organiser une ou plusieurs classes
SSAS pour autant qu'il respecte les conditionsasiies :

1. Avoir l'autorisation du Ministre ayant en chargmbeignement spécialisé ;

2. Etre autorisé a organiser les types et les forrfesdignement pour les éléves inscrits dans
une classe SSAS ;

3. Joindre a la convention signée une copie du pnogetagogique du SSAS comprenant
notamment le public cible ainsi que les modalitésrigeres d’orientation vers le SSAS.

4. Signer et respecter la présente convention d’osgdion.

Structure

La classe SSAS est organisée en deux périodes :

* Une période de socialisation rendant possiblebi&ktion du projet personnel du jeune. Elle
a une durée maximale d'une année scolaire saufretigé du conseil de classe ;

 Une période dimmersion rendant possible la réfimserdu jeune dans une structure
classique d'apprentissage. Elle a une durée maxidiahe année scolaire sauf avis motivé
du conseil de classe.

La durée maximale des deux périodes est de 24 cateadrier. Sur base d'un avis motivé du
conseil de classe, une dérogation peut étre aceopdE le service de [l'Inspection de
I'enseignement spécialisé.
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Conditions d'admission

Une classe SSAS peut accueillir des éleves guentede la phase 1 (a I'exclusion de ceux de
la période d'observation) et de la phase 2 dedignement secondaire spécialisé de forme 3.
Dans ce cas, les conditions d'admission doiverg ébnformes au décret du 3 mars 2004
organisant I'enseignement spécialisé.

Une classe SSAS peut accueillir des éléves quiertedu £ ou du 2 degré de I'enseignement
secondaire spécialisé de forme 4. Dans ce cascdesditions d'admission doivent étre
conformes a l'arrété royal du 29 juin 1984 organtifanseignement secondaire.

Lorsqu’il s’agit de I'enseignement spécialisé d@ety5 une classe SSAS peut également
accueillir des éleves du 3e degré. Cette structucdaire de type 5 pourra ainsi prendre en
charge des jeunes, qui proviennent essentiellecher®™® degré de I'enseignement ordinaire,
gui décompensent psychiquement et nécessitentimpadiculier du cadre relationnel.

Sanction des études

Les certifications et qualifications ne peuventeéttélivriées sauf si I'éleve réintegre
définitivement une structure classique.

L’article 57, 4° du décret du 3 mars 2004 orgartishenseignement spécialisé reste
d’application pour la délivrance des attestatioascdmpétences acquises et des attestations de
fréquentation.

La réglementation en matiere de délivrance du faoati d’étude de base (CEB) reste
d’application, sur base des résultats obtenugadiéve certificative externe d’évaluation.

La participation a I'épreuve externe commune endeida délivrance du Certificat d’études de
base est obligatoire pour les éléves inscrits°€RtlZ ™ années différenciées de I'enseignement
secondaire spécialisé de forme 4, pour les élévesriis en ¥ commune et en®f année
complémentaire de I'enseignement secondaire spgEcidd forme 4 qui ne sont pas titulaires du
CEB.

Pour les éleves de I'enseignement secondaire $igécides formes 2 et 3, les modalités
antérieures d’attribution du CEB restent en vigueur

Référence circulaire concernant les dispositions relatigeboctroi du Certificat d’études de
base (CEB) a I'issue de I'épreuve externe commune.

Fonctionnement
Pour les éleves relevant de I'enseignement secorrdaspécialisé de forme 3

La classe SSAS accueille des éléves relevant geehaiere phase et de la deuxieme phase de
I'enseignement secondaire spécialisé de forme 3.

Premiére phase de la forme 3

Les éléves sont inscrits suivant les mémes comditipue les éléves de forme 3.

Le passage d’'un éléve de I%iebhase dans une classe SSAS fera obligatoirenamét’ d’'une
information au Service d’Inspection de I'enseignatrepécialisé (Voir le document en annexe
qui comprend I'avis du conseil de classigné par la Direction et le titulaire de classe)

! Dans le cadre expérimental SSAS, l'orientatiomdieve de Phase 1 vers le SSAS est une missioardeil de
classe assisté de I'organisme assisté de I'organitrargé de la guidance des éléves.
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Les grilles horaires du SSAS sont basées sur lecipg des grilles de la forme 1 de
'enseignement secondaire spécialisé et elles wibiétre approuvées par le service de
l'inspection de I'enseignement spécialisé.

Pendant la période de socialisation :

1. un plan individuel d’apprentissage (P.l.A.) estbétdl est géré et évalué par le conseil de
classe et adapté au fur et a mesure de I'évolatiojeune en partenariat avec celui-ci, les
parents ou la personne investie de l'autorité galersi celui-ci est mineur ;

2. le P.ILA. est tenu a la disposition du service’spection ; il doit permettre d’effectuer une
observation précise de la situation du jeune stedeébesoins ;

3. cette période ne comporte pas de stage professiptmefois des « journées découvertes »
peuvent étre organisées avec I'accompagnementndambre de I'équipe éducative ;

4. la formation comporte une formation générale, umemation sociale et une formation
professionnelle permettant I'approche de différesésteurs et métiers. Les objectifs
poursuivis sont prioritairement I'accueil, I'écouta socialisation et la remise a niveau des
jeunes par rapport aux compétences de base ;

5. le passage de la période de socialisation a lageéd’immersion est une décision collégiale
du conseil de classe.

Pendant la période d'immersion :

1. le P.I.A. est géré et évalué par le Conseil deselate la classe SSAS et adapté au fur et a
mesure de I'évolution du jeune en partenariat aeai-ci, les parents ou de la personne
investie de l'autorité parentale si celui-ci estheur et éventuellement par le conseil de
classe de I'école partenaire ;

2. le P.LA. tient compte du niveau d’études attendurpla réinsertion dans une structure
classique ;

3. le P.LLA. est tenu a la disposition du service'hspection de I'enseignement spécialisé ;

4. la formation comporte une formation générale, umemation sociale et une formation
professionnelle. Les objectifs poursuivis sont prarement la poursuite des objectifs
précisés dans la période de socialisation afinrdpgper les jeunes a une réinsertion dans
une structure classiqgue ou a une réorientation darsitre établissement scolaire ;

5. des stages d'immersion en entreprise ne sont pEsis#s a ce stade. Tout stage en
entreprise nécessitera une inscription de I'élév&€°phase de la forme 3 ;

6. des périodes d’essai en immersion dans un milielaise peuvent étre effectués dans
I'établissement ou I'éleve est inscrit ou dans icel il pourrait étre inscrit. Elles sont
organisées selon des modalités convenues entreséé&dles ont une durée maximum de 10
jours calendrier. Sur proposition du conseil desstaune prolongation peut étre accordée sur
avis favorable de I'inspection de I'enseignemeréicsise ;

7. toutes les périodes d’essai en immersion feromfdtod’'une évaluation par le titulaire de la
classe ou par la personne chargée du suivi. Létaésie cette évaluation sera transcrit dans
le P.ILA., analysé par le conseil de classe estrésmiau comité d’accompagnement ;

8. le passage de la période d'immersion a la réimsedans une structure classique ou dans un
autre établissement scolaire est une décisiongialiédu conseil de classe en collaboration
avec les partenaires concernés ;

9. la réinscription de I'éleve dans une structuresiip®e de I'enseignement se fait au méme
niveau que lors de I'admission dans la classe SSAS.
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Deuxiéme phase de la forme 3

Les éléves sont inscrits suivant les mémes comditipue les éléves de forme 3.

Les grilles horaires du SSAS sont basées sur lecipg des grilles de la forme 1 de
'enseignement secondaire spécialisé et elles wibiétre approuvées par le service de
l'inspection de I'enseignement spécialisé.

L'établissement d'enseignement spécialisé peutséé@u service des affaires générales et de
I'enseignement spécialisé deux types de grilles,paur la période de socialisation et une pour
la période d'immersion.

Pendant la période de socialisation

1.

w N

un plan individuel d'apprentissage (P.I.A.) esbletdl est géré et évalué par le conseil de
classe et adapté au fur et a mesure de |'évoldtiojgune en partenariat avec celui-ci, les
parents ou la personne investie de l'autorité paleesi celui-ci est mineur ;

le P.ILA. est tenu a la disposition du service'idspection;

cette période ne comporte pas de stage professidontfois des « journées découvertes »
peuvent étre organisées avec I'accompagnementndambre de I'équipe éducative ;

des activitésde socialisation peuvent étre organisées afin dengire a I'éleve de
développer des compétences qui relancent sa coafi@on autonomie, son rapport a la
réalité et aux autres. Ces activités n'ont pas puhjectif d’acquérir des compétences
professionnelles disciplinaires. Elles ont une dudé 3 semaines maximum sur l'année.
Elles sont gérées via le PIA.

la formation comporte une formation générale, uoenétion sociale et une formation
professionnelle. Les objectifs poursuivis sont gii@drement la socialisation et la remise a
niveau des jeunes par rapport aux compétencessee ba

le passage de la période de socialisation a lagetd'immersion est une décision collégiale
du conseil de classe.

Pendant la période d'immersion :

1.

le P.I.LA. est géré et évalué par le conseil deselaie la classe SSAS et adapté au fur et a
mesure de l'évolution du jeune en partenariat aedgi-ci, les parents ou la personne
investie de l'autorité parentale si celui-ci estenir, le conseil de classe de I'école partenaire
et/ou l'entreprise partenaire ;

le P.ILA. tient compte du niveau d'études attendurga réinsertion dans une structure
classique ;

le P.I.A. est tenu a la disposition du service'idspection de I'enseignement spécialisé ;

la formation comporte une formation générale, uoenation sociale et une formation
professionnelle. Les objectifs poursuivis sont g@drement la poursuite de la remise a
niveau des jeunes par rapport aux compétencesseecbde développement de compétences
professionnelles afin de préparer celui-ci, de @@noptimale, a la réinsertion dans une
structure classique ; pendant cette période, dgestd'essai en immersion sont organisés et
une convention est rédigée conformément aux réglesglements en la matiére. Les stages
d'essai sont conclus entre I'établissement d'ems@ignt spécialisé et une entreprise ou un
autre établissement scolaire. Le conseil de cldéBerit les objectifs poursuivis par le stage
d'essai. Les objectifs sont transcrits dans I&Pdu jeune ;

tous les stages en immersion font 'objet d'unduétian par le titulaire de classe ou par la
personne chargée du suivi. Le résultat des évahmtest transcrit dans le P.l.A. et est
analysé par le conseil de classe. Tous les résulest évaluations sont transmis au comité
d'accompagnement ;
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6. les stages d'essai en immersion dans une entraprisene durée maximale de 30 jours
ouvrables. Sur proposition du conseil de classeprolongation peut étre accordée sur avis
favorable de l'inspection de I'enseignement spééial

7. les stages d'essai en immersion dans un milieaiseaont effectués dans I'établissement ou
I'éléve est inscrit ou dans celui ou il pourraiteéinscrit. lls sont organisés selon des
modalités convenues entre écoles et partenaires ;

8. le chef d'établissement informe I'Inspecteur coonddeur des périodes prévues par les
conventions précitées et celui-ci informe les ins@ars concernés;

9. le passage de la période d'immersion a la réinsedans une structure classique est une
décision collégiale du conseil de classe en cotltimn avec les partenaires concernes;

10.la réinscription de I'éléeve dans une structuresitp®e de l'enseignement se fait au méme
niveau que lors de I'admission dans la classe SSAS.

Pour les éleves relevant de I'enseignement seconrdaspécialisé de forme 4

La classe SSAS accueille des éléves relevanf'saulu 2 degré de I'enseignement secondaire
spécialisé de forme 4. Lorsqu’il s'agit de I'ens@ent spécialisé de type 5 une classe SSAS
peut également accueillir des éléves du 3e degreé.

Les éléves sont inscrits suivant les mémes comditipie les éleves de forme 4.

Les grilles horaires sont basées sur le principe gtdles de la forme 1 de l'enseignement
secondaire spécialisé et elles doivent étre appemiwar le service de linspection de
I'enseignement spécialisé.

L'établissement d'enseignement spécialisé peutséé@mu service des affaires générales et de
I'enseignement spécialisé deux types de grilles,pour la période de socialisation et une pour
la période d'immersion.

Pendant la période de socialisation :

1. un plan individuel d'apprentissage (P.l.A.) esbietdl est géré et évalué par le conseil de

classe et adapté au fur et a mesure de |'évoldtiojgune en partenariat avec celui-ci, les

parents ou la personne investie de l'autorité palesi celui-ci est mineur et le conseil de
classe ;

le P.I.A. est tenu a la disposition du service'idspection de I'enseignement spécialisé ;

cette période ne comporte pas de stage professiptmeefois des « journées découvertes »

peuvent étre organisées avec 'accompagnementngéimbre de I'équipe éducative ;

4. des activités de socialisation peuvent étre orgesisafin de permettre a I'éléeve de
développer des compétences qui relancent sa coafi@on autonomie, son rapport a la
réalité et aux autres. Ces activités n'ont pas puhjectif d’acquérir des compétences
professionnelles disciplinaires. Elles ont une dudé 3 semaines maximum sur I'année.
Elles sont gérées via le PIA.

5. la formation comporte une formation générale, uoemétion sociale et une formation
professionnelle. Les objectifs poursuivis sont gii@rement la socialisation et la remise a
niveau des jeunes par rapport aux compétencessee ba

6. le passage de la période de socialisation a laged'immersion est une décision collégiale
du conseil de classe.

wn
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Pendant la période d'immersion :

1.

le P.ILA. est géré et évalué par le conseil deselas adapté au fur et a mesure de I'évolution
du jeune en partenariat avec celui-ci, les parewntsla personne investie de l'autorité
parentale si celui-ci est mineur, le conseil des#eet I'entreprise ;

le P.LLA. tient compte du niveau d'études attendurpga réinsertion dans une structure
classique ;

le P.I.A. est tenu a la disposition du service'idspection de I'enseignement spécialisé ;

la formation comporte une formation générale, uoenétion sociale et une formation
professionnelle. Les objectifs poursuivis sont fpi@airement la poursuite de la remise a
niveau des jeunes par rapport aux compétencesseechée développement de compétences
en lien avec la formation de base et/ou la fornmagpwofessionnelle afin de les préparer , de
maniéere optimale, a la réinsertion dans une streaiassique ;

pendant cette période, des stages d'essai en ilomemt organisés et une convention est
rédigée conformément aux regles et reglements enaigre. Les stages d'essai sont conclus
entre I'établissement d'enseignement spécialisénet entreprise ou un établissement
d'enseignement secondaire ordinaire ou spécidleséonseil de classe définit les objectifs
poursuivis par le stage d'essai. Les objectifs gsanscrits dans le P.I.A. du jeune ;

tous les stages en immersion font 'objet d'unduétian par le titulaire de classe ou par la
personne chargée du suivi. Le résultat des évahmtest transcrit dans le P.l.A. et est
analysé par le conseil de classe. Tous les réswest évaluations sont transmis au comité
d'accompagnement ;

les stages d'essai en immersion peuvent étre gaggadans une entreprise. lls ont alors une
durée maximale de 30 jours ouvrables. Sur propositiu conseil de classe, une
prolongation peut étre accordée sur avis favoralde l'inspection de l'enseignement
spécialisé ;

les stages d'essai en immersion peuvent étre gégadians I'établissement ou I'éléve est
inscrit. lls sont alors organisés de maniere peenmin partielle ou temporaire dans une
structure classique de l'enseignement spécialiafr potant que celle-ci existe dans
I'établissement ;

les stages d'essai en immersion peuvent étre sdgardans un autre établissement
d'enseignement secondaire. lls ont alors une dmaeamale de 40 jours ouvrables. Sur
proposition du conseil de classe, une prolongatieut étre accordée sur avis favorable de
I'inspection de I'enseignement spécialisé ;

10.le chef d'établissement informe I'Inspecteur coonddeur des périodes prévues par les

conventions précitées et celui-ci informe les ins@ars concernés ;

11.le passage de la période d'immersion a la réiogedans une structure classique est une

décision collégiale du conseil de classe en cotltimn avec les partenaires concernes;

12.la réinscription de I'éléeve dans une structuresitp®e de l'enseignement se fait au méme

niveau que lors de I'admission dans la classe SSAS.

Encadrement

Les éléves inscrits dans une classe SSAS génenenapital-périodes utilisable suivant les
mémes régles que pour les autres éleves de I'eveseant spécialisé de la forme dont ils
relevent.

Cependant, pour soutenir le projet, une demandmalens complémentaires d'encadrement
peut étre introduite conformément aux articles1®& et 118 du décret du 3 mars 2004 précité.
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Comité d'accompagnement

Afin d'évaluer, de préciser voire d'amender la @nés convention un comité d'accompagnement est
creé. Celui-ci se réunit a l'initiative du cheftdldissement au minimum 2 fois par année scolaire.
Il est composé comme suit :

» l'Inspecteur coordonnateur de l'enseignement dpsEciat/ou un Inspecteur désigné par
I'Inspecteur coordonnateur ;

* unreprésentant de la Direction générale de I'gmssnent obligatoire ;

* un représentant du Ministre ayant I'enseignemegtialisé dans ses attributions ;

e deux représentants de I'organe représentatif @aués

» le directeur de I'établissement;

* letitulaire de classe;

* le membre du personnel chargé du suivi des adtidéésocialisation ou des stages d'essai ;

* un représentant de I'organisme chargé de la guedanc

* un représentant du service résidentiel spéciaigé, a lieu

La présente convention est accordée par le Miniayt@nt I'enseignement spécialisé dans ses
attributions selon les modalités énoncées ci-dgssusl'année scolaire 2011-2012.

Celle-ci est renégociée chaque année par le Minigyant I'enseignement spécialisé dans ses
attributions.

Cachet de I'établissement Signature
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Convention d'organisation d'une classe SSAS
Cadre expérimental — Année 2011 - 2012

Enseignement secondaire spécialisé
Accueil d'un éleve de Phase 1 dans une classe SSAS

Concerne I'éléve :

Nom

Prénom :

Date de naissance :

Date d’entrée dans I'établissement :
Date d’entrée dans la classe SSAS :

Avis motivé du Conseil de classe justifiant I'acit@éun éleve de phase 1 dans le SSAS

Signature de la Direction Signature du Tindale classe

Ce document ainsi que les annexes seront faxésapnés a I'attention de Monsieur André
CAUSSIN - Inspecteur coordonnateur — Service aspiéction de 'Enseignement spécialisé - Rue
A. Lavallée 1 a 1080 Bruxelles — Bureau 1F125 bis

(Fax : 02/690.80.92 andre.caussin@cfwb.pe
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