
 
 

Circulaire n°      du       

 

SONDAGE SUR LES PLACES DE STAGES EN ENTREPRISE DANS 

L’ENSEIGNEMENT QUALIFIANT 

 

 
 

Réseaux et niveaux concernés 
 

 Fédération Wallonie-  Bruxelles  

 

  Libre subventionné 

 libre confessionnel  

 libre non confessionnel)  

 

Officiel subventionné 

 

 Niveaux : secondaire, 2
e
 et 3

e
 degrés 

de l’enseignement technique et 

professionnel 

 

Type de circulaire 
 

 Circulaire administrative 

 

 Circulaire informative 

   

 

Période de validité 
 

  A partir du  01/03/2016         

                                        

 

 

Documents à renvoyer 
 

 Oui  

 

Date limite :         

 

Voir dates figurant dans la circulaire  

 

Mot-clé : 

Stage, stages, entreprise, entreprises 
Bonnes pratiques 
 

 

 

 

Destinataires de la circulaire 
 

- Aux Chefs d'établissement d’enseignement secondaire 

ordinaire organisé ou subventionné par la Fédération Wallonie-

Bruxelles  

 

-  Aux pouvoirs organisateurs et aux Chefs d'établissement 

d’enseignement secondaire ordinaire tous réseaux confondus  

 

 

 

Pour information : 

- Aux Organisations syndicales ; 

- Aux Associations de Parents ; 

- Aux Inspecteurs du secondaire. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Signataire 
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Administration : 

Administration générale de l'Enseignement 

Direction générale de l'Enseignement Obligatoire 

Mme Lise-Anne Hanse, Directrice générale de l'Enseignement Obligatoire 

 

 

Personnes de contact 
Service  ou Association : Service général de l'Enseignement secondaire et des CPMS - Direction Relations 

"Ecoles - Monde du Travail" 

Nom et prénom  Téléphone Email 

Oussov Laurence 02/690 84 39 laurence.oussov@cfwb.be 

Dock Julie 02/690 85 43 julie.dock1@cfwb.be 

 

Service  ou Association :         

Nom et prénom  Téléphone Email 

                  

                 
 



 

 

 

 

 

 

Bruxelles, le  01 mars 2016 

 

 

Madame la Préfète, Madame la Directrice,  

Monsieur le Préfet, Monsieur le Directeur, 

 

Le Décret du 5 décembre 2013 modifiant les grilles horaires dans la section de qualification 
de l’enseignement ordinaire de plein exercice et organisant les stages dans l’enseignement 
secondaire ordinaire de plein exercice et dans l’enseignement secondaire spécialisé de forme 3 et 
de forme 4 vise à généraliser les stages professionnalisants dans l’enseignement qualifiant (cf. 
circulaire 5038 du 22/10/2014). Comme vous le savez, depuis septembre 2014, ceux-ci sont 
devenus obligatoires pour un certain nombre d’options de base groupées du 3e degré. 

 

Un nouveau défi est donc de permettre à chaque élève de trouver un stage de qualité afin 
de parfaire sa formation professionnelle. Il est donc nécessaire de renforcer les liens entre les 
écoles et les entreprises afin que celles-ci ouvrent leurs portes à nos nombreux stagiaires. Pour ce 
faire, des conventions sectorielles ont été conclues avec les secteurs professionnels et des comités 
de suivi se réunissent régulièrement. 

 

Des actions en faveur des stages sont développées au sein de ces comités de suivi mais pour 
mener à bien celles-ci, il est nécessaire de connaître le nombre d’élèves stagiaires dans les 
différentes OBG de l’enseignement qualifiant. C’est pourquoi je sollicite votre aide au travers de 
cette enquête. Je vous demande donc de bien vouloir compléter et renvoyer d’ici le 25 mars 2016, 
le fichier EXCEL ci-joint en y indiquant pour chaque section organisée dans votre établissement le 
nombre d’élèves bénéficiant, cette année, d’un stage et la durée moyenne de ces stages. Veuillez 
vous référer au « mode d’emploi pour l’encodage des données » qui accompagne cette circulaire. 
Je vous serai gré de nous envoyer ce fichier EXCEL par mail avec en objet « sondage stage 2016 » à 
l’adresse suivante : remt.sccs@cfwb.be. 

 

En vous remerciant d’avance pour votre participation, je vous prie d’agréer, Madame la 
Préfète, Madame la Directrice, Monsieur le Préfet, Monsieur le Directeur, l’expression de tout mon 
dévouement. 

 

La Directrice générale 

 

Lise-Anne Hanse 

 



 

 

Annexe 1 

 

 

Stages en entreprise : bonnes pratiques 

 

Mode d’emploi pour l’encodage des données 

 

 

1. Avant toute chose, identifiez-vous en encodant le numéro FASE de l’établissement dans la 

case jaune à la ligne numéro 4. Le nom de votre établissement et son adresse s’inscriront 

automatiquement, veuillez tout de même vérifier si ce nom est correct. 

 

2. Sélectionnez les options que vous organisez dans votre établissement. Vous pouvez 

directement sélectionner celles-ci via le code option. Pour réduire la taille du menu 

déroulant, sélectionner préalablement un secteur ou un groupe.  

 

Remarque : pour sélectionner d’autres options, cliquez sur la case CODE et cochez la case 

sélectionner tout, les options seront à nouveau accessibles.  

 

3. Introduisez ensuite  

 

- le nombre d’élèves  

Rem. : une alerte apparait à droite des cases à remplir pour vous avertir si le nombre 

d’élèves excède 99 ou si des données manquent.  

 

- la durée moyenne du stage : veuillez noter la durée moyenne du stage en semaines 

même s’il s’agit d’un stage hebdomadaire. En cas d’organisation hebdomadaire, les 

semaines sont converties en périodes de cours à raison d’une période de cours par 

semaine de stage. 

 

- la forme :  

o En bloc c’est-à-dire lorsque les stages sont organisés de manière concentrée 

o Hebdomadaire  

o Mixte c’est-à-dire lorsque une partie du stage se déroule de manière concentrée 

et l’autre partie du stage se déroule de manière hebdomadaire 

 

- le type du stage : 

o 1 : stage de type 1 qui est un stage d’observation et d’initiation 

o 2 : stage de type 2 qui est un stage de pratique accompagnée 

o 3 : stage de type 3 qui est un stage de pratique en responsabilité 

o Immersion : case réservée aux écoles qui font partie du projet pilote 

« Immersion » (circulaire 5416), merci de mentionner les stages relevant de ce 

projet pilote 

 

 

 

 



 

 

 

 

4. Une fois le fichier complété, et d’ici le 25 mars 2016, merci de l’envoyer par mail à l’adresse 

suivante : 

 

remt.sccs@cfwb.be 

 

Avec pour objet : 

 

«  Sondage stage 2016 » 

 

 

Cette enquête est également l’occasion de connaître les difficultés rencontrées sur le terrain et les 
solutions apportées par vos établissements scolaires.  
 
Vous pouvez ainsi, et cela sur base volontaire, nous faire part des remarques quant à la recherche 
de stages, à la préparation du jeune et au suivi effectué par l’établissement scolaire. 
 
Il vous suffit d’ajouter ces remarques dans votre mail. Nous compilerons ensuite celles-ci afin de 
faire une synthèse des difficultés de la mise en œuvre du Décret « Stages » du 5 décembre 2013 et 
des bonnes pratiques développées par les écoles en termes de stages. 
 

 

 

Si vous rencontrez un problème d’encodage, vous pouvez vous adresser à la personne de contact 
suivante : 

 

Laurence Oussov 

Chargée de mission 

02/690 84 39 

laurence.oussov@cfwb.be 
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Annexe administrative destinée aux services Imprimerie et 
Cyberécoles 

 
Cette circulaire est adressée à 
 

Aux établissements 

 

Réseaux(x) Niveau(x) d’enseignement 

 

 Tous 

 

 Fédération Wallonie-   

      Bruxelles 

 Libre subventionné 

       Libre confessionnel 

       Libre non confessionnel 

 Officiel subventionné 

 

 

 Tous 

 

 Maternel ordinaire 

 Maternel spécialisé 

 Primaire ordinaire 

 Primaire spécialisé 

 Secondaire artistique 

 Secondaire ordinaire CEFA 

 Secondaire ordinaire de plein exercice 

 Secondaire spécialisé 

 Artistique à horaire réduit 

 Promotion sociale secondaire 

 Promotion sociale supérieur 

 

 Universitaire 

 Hautes Ecoles 

 ESA – Ecoles sup. des arts 

 Centre de dépaysement 

 Centre de Technologie Avancée 

 Centre PMS 

 Service PSE 

 Centre technique 

 Home d’accueil permanent 

 Internat primaire ordinaire 

 Internat secondaire ordinaire 

 Internat spécialisé 

 Internat supérieur 

 

Aux pouvoirs organisateurs 

 

   Tous les pouvoirs organisateurs concernés par les établissements sélectionnés reçoivent également la circulaire. 

 

Pour information 

 Inspecteur général coordonnateur du Service général de l’inspection 

 Inspecteurs du fondamental 

 Inspecteurs du secondaire 

 Inspecteurs du spécialisé 

 Inspecteurs de promotion sociale 

 Inspecteurs des CPMS 

 Inspecteurs de l’enseignement artistique 

 Inspecteurs de l’enseignement à distance  

 Vérificateurs  

 Organisations syndicales 

 Fédérations d’associations de parents 

 Délégués du Gouv. près des ESA et des Hautes Ecoles 

 Délégués et Commissaires du Gouv. près les institutions universitaires  

 Conseil des PO de l’enseignement officiel neutre subventionné (CPEONS) 

 Conseil de l'Enseignement des Communes et des Provinces (CECP) 

 Secrétariat général de l’enseignement catholique (SEGEC) 

 Fédération des Etablissements Libres Subventionnés Indépendants (FELSI) 

 Fédération des étudiants francophones (FEF) 

 Président du Conseil général des Hautes Ecoles (CGHE) 

 Président du Conseil Supérieur de l’Enseignement artistique (CSESA) 

 Président du Conseil supérieur de l’enseignement de promotion sociale 

 Président de la Commission de concertation de l’enseignement de promotion sociale 

 Président du Conseil interuniversitaire de la Communauté française (CIUF) 

 U.N.E.C.O.F 

 Préfets et coordonnateurs de zone(s) 

 Coordinateur du Service de Conseil et de Soutien pédagogique de l’enseignement organisé par la Communauté 

      française 

 Aux CAF et CTP  

 

 Autre (à préciser) :   

 

Les services Imprimerie et Cyberécole peuvent obtenir toute information 

complémentaire concernant la diffusion de cette circulaire auprès de :  
 

Service :       AGE-DGEO-DREMT 

Nom :      Laurence OUSSOV 

Téléphone :      02/690 94 39 

E-mail :      laurence.oussov@cfwb.be 

 



 

 

 

 

 

 

 

ANNEXE A LA CIRCULAIRE 

 

 



STAGES - Année scolaire 2015-2016

FASE CP Etablissement
142 1000 INSTITUT DIDEROT

Secteur Groupe Code Intitulé Type
Nombre 

d'élèves en 
stage

Durée 
moyenne du 

stage (en 
semaines)

Forme de 
stage

Type de 
stage

Nombre 
d'élèves en 

stage

Durée 
moyenne du 

stage (en 
semaines)

## 1 Agriculture 1101 AGRICULTURE ET MAINTENANCE DU MATERIEL P 
## 1 Agriculture 1104 AGRICULTURE TQ
## 1 Agriculture 1106 AGRONOMIE TQ
## 1 Agriculture 1108 OUVRIER QUALIFIE EN AGRICULTURE P 
## 1 Agriculture 1109 TECHNICIEN EN AGRICULTURE TQ
## 1 Agriculture 1111 TECHNICIEN EN AGROEQUIPEMENT TQ
## 1 Agriculture 1113 COMPLEMENT EN DIVERSIFICATION DES PRODUCTIONS ET TRANSFORMATION DE PRODUITS P 
## 1 Agriculture 1115 COMPLEMENT EN MECANIQUE AGRICOLE ET/OU HORTICOLE P 
## 1 Agriculture 1117 ASSISTANT EN SOINS ANIMALIERS P 
## 1 Horticulture 1202 HORTICULTURE ET MAINTENANCE DU MATERIEL P 
## 1 Horticulture 1203 HORTICULTURE TQ
## 1 Horticulture 1207 FLEURISTE P 
## 1 Horticulture 1208 OUVRIER QUALIFIE EN HORTICULTURE P 
## 1 Horticulture 1209 TECHNICIEN EN HORTICULTURE TQ
## 1 Horticulture 1211 COMPLEMENT EN PRODUCTIONS HORTICOLES ET DECORATION FLORALE P 
## 1 Horticulture 1213 COMPLEMENT EN ART FLORAL P 
## 1 Horticulture 1214 HORTICULTEUR SPECIALISE EN AMENAGEMENT DE PARCS ET JARDINS P 
## 1 Sylviculture 1306 AGENT TECHNIQUE DE LA NATURE ET DES FORETS TQ
## 1 Sylviculture 1308 TECHNICIEN EN ENVIRONNEMENT TQ
## 1 Sylviculture 1314 OUVRIER QUALIFIE EN SYLVICULTURE P 
## 1 Sylviculture 1315 ARBORISTE : GRIMPEUR - ELAGUEUR P 
## 1 Sylviculture 1316 COMPLEMENT EN CONDUITE D'ENGINS FORESTIERS P 
## 1 Sylviculture 1403 AGENT QUALIFIE DANS LES METIERS DU CHEVAL P 
## 1 Equitation 1404 EQUITATION P 
## 1 Equitation 1405 COMPLEMENT EN ELEVAGE ET GESTION DE TROUPEAUX P 
## 1 Equitation 1406 COMPLEMENT EN TECHNIQUES D'ENSEIGNEMENT DE L'EQUITATION P 
## 2 Electricité 2105 ELECTRICITE P 
## 2 Electricité 2112 ELECTRICIEN INSTALLATEUR EN RESIDENTIEL P 
## 2 Electricité 2113 ELECTRICIEN INSTALLATEUR INDUSTRIEL P 
## 2 Electronique 2213 TECHNICIEN EN INFORMATIQUE TQ
## 2 Electronique 2214 TECHNICIEN EN ELECTRONIQUE TQ
## 2 Electronique 2216 TECHNICIEN EN CLIMATISATION ET CONDITIONNEMENT D'AIR TQ
## 2 Electronique 2217 COMPLEMENT EN SYSTEMES ELECTRONIQUES DE L'AUTOMOBILE TQ
## 2 Electronique 2218 ASSISTANT DE MAINTENANCE PC-RESEAUX P 
## 2 Mécanique 2301 ELECTROMECANIQUE TQ
## 2 Mécanique 2315 MECANIQUE POLYVALENTE P 
## 2 Mécanique 2318 IMPRIMERIE P 
## 2 Mécanique 2321 INDUSTRIE GRAPHIQUE TQ
## 2 Mécanique 2323 ELECTROMENAGER ET MATERIEL DE BUREAU P 
## 2 Mécanique 2324 INSTALLATEUR - REPARATEUR D'APPAREILS ELECTROMENAGERS P 
## 2 Mécanique 2325 MECANICIEN D'ENTRETIEN P 
## 2 Mécanique 2326 OPERATEUR EN INDUSTRIE GRAPHIQUE P 
## 2 Mécanique 2327 TECHNICIEN EN INDUSTRIE GRAPHIQUE TQ
## 2 Mécanique 2328 TECHNICIEN EN USINAGE TQ
## 2 Mécanique 2330 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES D'INDUSTRIE GRAPHIQUE P 
## 2 Mécanique 2331 MECANICIEN EN CYCLES P 
## 2 Mécanique 2332 MECANICIEN D'ENTRETIEN AUTOMOBILE P 
## 2 Automation 2409 ELECTRICIEN AUTOMATICIEN TQ
## 2 Automation 2410 MECANICIEN AUTOMATICIEN TQ
## 2 Automation 2413 TECHNICIEN EN MAINTENANCE DE SYSTEMES AUTOMATISES INDUSTRIELS TQ
## 2 Automation 2414 COMPLEMENT EN PRODUCTIQUE P 
## 2 Automation 2415 COMPLEMENT EN MAINTENANCE D'EQUIPEMENTS TECHNIQUES P 
## 2 Automation 2416 COMPLEMENT EN MAINTENANCE D'EQUIPEMENTS BIOMEDICAUX TQ
## 2 Mécanique des moteurs 2505 MECANIQUE AUTOMOBILE TQ
## 2 Mécanique des moteurs 2507 MECANIQUE GARAGE P 
## 2 Mécanique des moteurs 2521 MECANICIEN DES MOTEURS DIESELS ET ENGINS HYDRAULIQUES P 
## 2 Mécanique des moteurs 2523 COMPLEMENT EN ELECTRICITE DE L'AUTOMOBILE P 
## 2 Mécanique des moteurs 2524 TECHNICIEN EN MAINTENANCE ET DIAGNOSTIC AUTOMOBILE TQ
## 2 Mécanique des moteurs 2525 TECHNICIEN MOTOS TQ
## 2 Mécanique des moteurs 2527 MECANICIEN POLYVALENT AUTOMOBILE TQ
## 2 Mécanique appliquées 2605 ARMURERIE P 
## 2 Mécanique appliquées 2607 HORLOGERIE P 
## 2 Mécanique appliquées 2619 CONDUCTEUR POIDS LOURDS P 
## 2 Mécanique appliquées 2621 ARMURIER P 
## 2 Mécanique appliquées 2623 BATELIER P 
## 2 Mécanique appliquées 2624 HORLOGER P 

5ème 6ème
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Forme de 
stage

Type de 
stage

Nombre 
d'élèves en 

stage

Durée 
moyenne du 

stage (en 
semaines)

Forme de 
stage

Type de 
stage

Nombre total 
d'élèves

Durée totale

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Total6ème 7ème

Circulaire 5638 - sondage sur les places de stages en entreprise dans l'enseignement qualifiant - enquête stage.xlsx



## 2 Mécanique appliquées 2625 METALLIER-SOUDEUR P 
## 2 Mécanique appliquées 2627 MICROTECHNIQUE TQ
## 2 Mécanique appliquées 2628 TECHNICIEN EN MICROTECHNIQUE TQ
## 2 Mécanique appliquées 2633 ARMURIER MONTEUR A BOIS P 
## 2 Mécanique appliquées 2636 COMPLEMENT EN SOUDAGE SUR TOLES ET SUR TUBES P 
## 2 Mécanique appliquées 2637 COMPLEMENT EN CONDUITE DE POIDS LOURDS ET MANUTENTION P 
## 2 Mécanique appliquées 2638 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES D'ARMURERIE P 
## 2 Mécanique appliquées 2639 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES D'HORLOGERIE P 
## 2 Mécanique appliquées 2640 COMPLEMENT EN CHAUDRONNERIE P 
## 2 Mécanique appliquées 2643 MECANICIEN POUR MATERIEL DE PARCS, JARDINS ET ESPACES VERTS
## 2 Mécanique appliquées 2644 DESSINATEUR EN DAO (MECANIQUE - ELECTRICITE) TQ
## 2 Métal 2707 CARROSSIER P 
## 2 Métal 2709 TECHNICIEN PLASTURGISTE TQ
## 2 Métal 2714 COMPLEMENT EN TRAVAUX SUR CARROSSERIE P 
## 2 Métal 2715 CARROSSIER SPECIALISE P 
## 2 Froid-chaud 2804 TECHNICIEN DU FROID TQ
## 3 Bois 3102 BOIS P 
## 3 Bois 3106 INDUSTRIE DU BOIS TQ
## 3 Bois 3117 EBENISTE P 
## 3 Bois 3118 MENUISIER P 
## 3 Bois 3122 TECHNICIEN DES INDUSTRIES DU BOIS TQ
## 3 Bois 3125 COMPLEMENT EN CREATION ET RESTAURATION DE MEUBLES P 
## 3 Bois 3126 COMPLEMENT EN MARQUETERIE P 
## 3 Bois 3128 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES DE SCULPTURE P 
## 3 Bois 3131 RESTAURATEUR - GARNISSEUR DE SIEGES P 
## 3 Bois 3132 MENUISIER EN PVC ET ALU P 
## 3 Bois 3133 CUISINISTE P 
## 3 Bois 3134 PARQUETEUR P 
## 3 Construction 3208 CONDUCTEUR D'ENGINS DE CHANTIER P 
## 3 Construction 3209 CONSTRUCTION TQ
## 3 Construction 3219 COUVREUR P 
## 3 Construction 3221 DESSINATEUR EN CONSTRUCTION TQ
## 3 Construction 3223 TECHNICIEN EN CONSTRUCTION ET TRAVAUX PUBLICS TQ
## 3 Construction 3224 TECHNICIEN DES CONSTRUCTIONS EN BOIS TQ
## 3 Construction 3225 ETANCHEUR P 
## 3 Construction 3226 CHARPENTIER P 
## 3 Construction 3228 DESSINATEUR DAO EN CONSTRUCTION£ TQ
## 3 Construction 3229 COUVREUR-ETANCHEUR P 
## 3 Gros œuvre 3301 TAILLEUR DE PIERRE - MARBRIER P 
## 3 Gros œuvre 3302 OUVRIER QUALIFIE EN CONSTRUCTION -  GROS OEUVRE P 
## 3 Gros œuvre 3303 CONSTRUCTION - GROS OEUVRE P 
## 3 Gros œuvre 3304 TECHNICIEN EN ENCADREMENT DE CHANTIER TQ
## 3 Gros œuvre 3305 COMPLEMENT EN POSE DE PIERRES NATURELLES P 
## 3 Gros œuvre 3306 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES EN CONSTRUCTION-GROS OEUVRE P 
## 3 Gros œuvre 3309 OUVRIER EN RENOVATION, RESTAURATION ET CONSERVATION DU BATIMENT P 
## 3 Equipement du bâtiment 3416 EQUIPEMENT DU BATIMENT P 
## 3 Equipement du bâtiment 3423 MONTEUR EN SANITAIRE ET EN CHAUFFAGE P 
## 3 Equipement du bâtiment 3424 TECHNICIEN EN EQUIPEMENTS THERMIQUES TQ
## 3 Equipement du bâtiment 3425 INSTALLATEUR EN SANITAIRE P 
## 3 Equipement du bâtiment 3426 COMPLEMENT EN AGENCEMENT D'INTERIEUR P 
## 3 Equipement du bâtiment 3428 INSTALLATEUR EN CHAUFFAGE CENTRAL P 
## 3 Parachèvement du bâtiment 3501 PLAFONNEUR P 
## 3 Parachèvement du bâtiment 3507 CARRELEUR P 
## 3 Parachèvement du bâtiment 3509 PEINTRE P 
## 3 Parachèvement du bâtiment 3511 TAPISSIER - GARNISSEUR P 
## 3 Parachèvement du bâtiment 3515 COMPLEMENT EN TECHNIQUES DE TAPISSERIE-GARNISSAGE P 
## 3 Parachèvement du bâtiment 3519 COMPLEMENT EN PEINTURE-DECORATION P 
## 4 Hôtellerie 4111 RESTAURATION TQ
## 4 Hôtellerie 4116 RESTAURATEUR P 
## 4 Hôtellerie 4117 CUISINE ET SALLE P 
## 4 Hôtellerie 4118 HOTELIER-RESTAURATEUR TQ
## 4 Hôtellerie 4120 SOMMELIER P 
## 4 Hôtellerie 4123 COMPLEMENT EN CUISINE INTERNATIONALE P 
## 4 Hôtellerie 4124 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES DE RESTAURATION P 
## 4 Hôtellerie 4125 TRAITEUR-ORGANISATEUR DE BANQUETS ET DE RECEPTIONS P 
## 4 Hôtellerie 4126 CHEF DE CUISINE DE COLLECTIVITE P 
## 4 Hôtellerie 4128 CUISINIER DE COLLECTIVITE P 
## 4 Boucherie - charcuterie 4203 BOUCHERIE-CHARCUTERIE P 
## 4 Boucherie - charcuterie 4205 BOUCHER - CHARCUTIER P 
## 4 Boucherie - charcuterie 4207 PATRON BOUCHER – CHARCUTIER – TRAITEUR P 
## 4 Boulangerie - pâtisserie 4301 BOULANGERIE-PATISSERIE P 
## 4 Boulangerie - pâtisserie 4310 BOULANGER - PATISSIER P 
## 4 Boulangerie - pâtisserie 4311 CHOCOLATIER - CONFISEUR - GLACIER P 
## 4 Boulangerie - pâtisserie 4312 PATRON BOULANGER-PATISSIER-CHOCOLATIER P 
## 5 Confection 5206 MODE ET HABILLEMENT TQ
## 5 Confection 5207 AGENT TECHNIQUE EN MODE ET CREATION TQ
## 5 Confection 5221 TAILLEUR P 
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## 5 Confection 5227 AGENT QUALIFIE EN CONFECTION P 
## 5 Confection 5228 CONFECTION P 
## 5 Confection 5231 VENDEUR-RETOUCHEUR P 
## 5 Confection 5234 COMPLEMENT EN CONFECTION SUR MESURES ET DEMI-MESURES P 
## 5 Confection 5236 COMPLEMENT EN VETEMENTS DE TRAVAIL ET DE LOISIRS P 
## 5 Confection 5238 COMPLEMENT EN STYLISME P 
## 6 Arts décoratifs 6102 ARTS APPLIQUES P 
## 6 Arts décoratifs 6107 ETALAGISTE P 
## 6 Arts décoratifs 6111 TECHNIQUES ARTISTIQUES TQ
## 6 Arts décoratifs 6112 ARTS PLASTIQUES TQ
## 6 Arts décoratifs 6113 ART ET STRUCTURE DE L'HABITAT TQ
## 6 Arts décoratifs 6115 ASSISTANT EN DECORATION P 
## 6 Arts décoratifs 6116 ASSISTANT AUX METIERS DE LA PUBLICITE P 
## 6 Arts graphiques 6210 TECHNICIEN EN INFOGRAPHIE TQ
## 6 Arts graphiques 6211 TECHNICIEN EN PHOTOGRAPHIE TQ
## 6 Arts graphiques 6216 TECHNICIEN EN MULTIMEDIA TQ
## 6 Arts graphiques 6217 TECHNICIEN EN IMAGE DE SYNTHESE TQ
## 6 Arts graphiques 6219 COMPLEMENT EN TECHNIQUES PUBLICITAIRES P 
## 6 Arts graphiques 6220 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES DE DECORATION P 
## 6 Audiovisuel 6313 COMPLEMENT EN ARTS VISUELS APPLIQUES A LA PHOTOGRAPHIE TQ
## 6 Orfèvrerie 6405 GRAVURE-BIJOUTERIE P 
## 6 Orfèvrerie 6406 BIJOUTIER-JOAILLIER P 
## 6 Orfèvrerie 6407 GRAVEUR-CISELEUR P 
## 6 Orfèvrerie 6408 COMPLEMENT EN JOAILLERIE-SERTISSURE P 
## 6 Orfèvrerie 6409 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES DE GRAVURE-CISELURE P 
## 6 Orfèvrerie 6410 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES DE BIJOUTERIE-HORLOGERIE P 
## 7 Gestion 7110 GESTION TQ
## 7 Gestion 7118 VENTE P 
## 7 Gestion 7123 TECHNICIEN COMMERCIAL TQ
## 7 Gestion 7124 TECHNICIEN EN COMPTABILITE TQ
## 7 Gestion 7125 VENDEUR P 
## 7 Gestion 7130 GESTIONNAIRE DE TRES PETITES ENTREPRISES P 
## 7 Gestion 7131 COMPLEMENT EN TECHNIQUES DE VENTE P 
## 7 Secrétariat 7209 TRAVAUX DE BUREAU P 
## 7 Secrétariat 7212 TECHNICIEN DE BUREAU TQ
## 7 Tourisme 7404 AGENT EN ACCUEIL ET TOURISME TQ
## 7 Tourisme 7405 AUXILIAIRE ADMINISTRATIF ET D'ACCUEIL P 
## 7 Tourisme 7406 SECRETARIAT-TOURISME TQ
## 7 Tourisme 7408 COMPLEMENT EN ACCUEIL P 
## 8 Services sociaux et familiaux 8108 SERVICES SOCIAUX P 
## 8 Services sociaux et familiaux 8109 TECHNIQUES SOCIALES TQ
## 8 Services sociaux et familiaux 8113 AGENT D'EDUCATION TQ
## 8 Services sociaux et familiaux 8120 TECHNIQUES SOCIALES ET D'ANIMATION TQ
## 8 Services sociaux et familiaux 8123 AIDE FAMILIAL P 
## 8 Services paramédicaux 8203 ASPIRANT EN NURSING TQ
## 8 Services paramédicaux 8207 PUERICULTURE P 
## 8 Services paramédicaux 8212 AGENT MEDICO-SOCIAL P 
## 8 Services paramédicaux 8213 PUERICULTEUR P 
## 8 Services paramédicaux 8216 AIDE-SOIGNANT P 
## 8 Soins de beauté 8301 GESTIONNAIRE D'UN INSTITUT DE BEAUTE TQ
## 8 Soins de beauté 8303 BIOESTHETIQUE TQ
## 8 Soins de beauté 8304 COIFFURE P 
## 8 Soins de beauté 8308 SOINS DE BEAUTE P 
## 8 Soins de beauté 8314 COIFFEUR P 
## 8 Soins de beauté 8315 ESTHETICIEN TQ
## 8 Soins de beauté 8316 PATRON COIFFEUR P 
## 8 Soins de beauté 8322 COMPLEMENT D'ESTHETIQUE: ORIENTATION ARTISTIQUE P 
## 8 Soins de beauté 8323 ESTHETICIEN SOCIAL TQ
## 8 Soins de beauté 8324 COMPLEMENT EN VENTE EN PARFUMERIE P 
## 8 Soins de beauté 8325 COMPLEMENT EN PEDICURIE - MANUCURIE P 
## 8 Education physique 8405 ANIMATEUR TQ
## 8 Education physique 8407 ANIMATEUR SOCIO-SPORTIF TQ
## 8 Education physique 8408 ASSISTANT AUX METIERS DE LA SECURITE ET DE LA PREVENTION TQ
## 9 Sciences appliquées 9101 COMPLEMENT EN TECHNIQUES SPECIALISEES DE PRODUCTION DES ENTREPRISES AGROALI P 
## 9 Sciences appliquées 9109 TECHNIQUES SCIENCES TQ
## 9 Optique, acoustique et prothèse dentaire 9204 PROTHESE DENTAIRE TQ
## 9 Optique, acoustique et prothèse dentaire 9208 OPTIQUE TQ
## 9 Optique, acoustique et prothèse dentaire 9209 OPTICIEN TQ
## 9 Optique, acoustique et prothèse dentaire 9210 PROTHESISTE DENTAIRE TQ
## 9 Chimie 9308 ASSISTANT PHARMACEUTICO-TECHNIQUE TQ
## 9 Chimie 9309 TECHNICIEN CHIMISTE TQ
## 9 Chimie 9310 TECHNICIEN DES INDUSTRIES AGROALIMENTAIRES TQ
## 9 Chimie 9312 OPERATEUR DE PRODUCTION DES ENTREPRISES AGROALIMENTAIRES P 
## 9 Chimie 9313 COMPLEMENT EN OFFICINE HOSPITALIERE TQ
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